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Stadtteil- und Familienzentrum Zukunftshaus Wedding sucht ab sofort
Ubungsleiter:innen- oder Honorarkréfte fiur offene Angebote

Far die Arbeit in unserem Stadtteil- und Familienzentrum suchen wir ab sofort
Menschen, die uns im Rahmen von einem oder mehreren offenen Angeboten auf
Honorar- oder Ubungsleiterbasis unterstitzen. Im Rahmen des Projektes ,Netzwerk
der Warme" sollen offene Angebote fur Nachbar:innen, Erwachsene und Familien
umgesetzt werden. Fur folgende Angebote suchen wir daher ab sofort Unterstitzung:

e Kreativangebot fiir Erwachsene / Wochentag flexibel / 3 h
e Offenes Café mit Kreativangebot fur Familien / mittwochs 15:30 -18:30 Uhr
e Offenes Koch-Angebot fir Erwachsene / Wochentag flexibel / 4 h / abends

Zu den Aufgaben/ Voraussetzungen gehort:

e Interesse und Freude daran, Gruppenangebote fur Menschen in der Nachbarschaft
zu gestalten und durchzufuihren

e Kreativitat fur und Spal3 an offenen Angeboten mit verschiedenen Zielgruppen

e Eine Atmosphare schaffen, in der sich Menschen willkommen und eingeladen
fahlen

e Hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Selbststandigkeit und
Freude an Kommunikation

Interessierte melden sich bitte im Zukunftshaus Wedding bei Leyla Burak oder Uta
Hoyer unter Angabe eigener Vorerfahrungen im benannten Bereich. Ein erweitertes
FUhrungszeugnis ist Voraussetzung fur die Anstellung. Per Mail unter
leyla.burak@pgssoziales.de / uta.hoyer@pgssoziales.de oder telefonisch unter 0171-
2865856 (Leyla Burak) oder 0157 805 13 807 (Uta Hoyer)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.
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